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7. Příloha č. 1 – Statistiky za roky 2022-2025 
 

Tabulka 1: Počet mužů a žen v pracovním poměru CDV v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

  

muži ženy celkem 

počet  FTE počet  FTE počet  FTE 

2025 
počet 113 104 69 64 182 168 

podíl 62 % 62 % 38 % 38 %     

2024 
počet 105 96 71 65 176 161 

podíl 60 % 60 % 40 % 40 %     

2023 
počet 115 105 74 66 189 171 

podíl 61 % 61 % 39 % 39 %     

2022 
počet 118 110 81 72 199 183 

podíl 59 % 60 % 41 % 40 %     

 

Tabulka 2: Věková struktura zaměstnankyň a zaměstnanců v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

věk 

2025 2024 2023 2022 

muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

do 30 let 15 4 19 11 2 13 18 7 25 26 14 40 

31-40 let 37 28 65 33 30 63 38 30 68 36 31 67 

41-50 let 42 25 67 41 25 66 39 29 68 37 28 65 

51-60 let 10 10 20 11 10 21 10 3 13 9 4 13 

nad 60 let 9 2 11 9 4 13 10 5 15 10 4 14 

celkem 113 69 182 105 71 176 115 74 189 118 81 199 

průměr 42,3 42,2 42,3 42,1 42,4 42,3 42,0 41,3 41,7 40,6 39,5 40,1 

 

 Tabulka 3: Struktura zaměstnankyň a zaměstnanců dle vzdělání v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

vzdělání 

2025 2024 2023 2022 

muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

VŠ doktorské 25 9 34 25 10 35 26 8 34 28 10 38 

VŠ magisterské 71 48 119 67 46 113 74 52 126 76 55 131 

VŠ bakalářské 4 1 5 2 1 3 4 1 5 3 3 6 

středoškolské 10 10 20 9 13 22 9 12 21 9 12 21 

vyučený/á 3 1 4 2 1 3 2 1 3 2 1 3 

celkem 113 69 182 105 71 176 115 74 189 118 81 199 
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Graf 1:  Struktura zaměstnankyň a zaměstnanců dle vzdělání k 31.12.2025 

 

 

Tabulka 4: Struktura zaměstnankyň a zaměstnanců dle zařazení v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

počet 

2025 2024 2023 2022 

muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

výzkum* 87 41 128 81 36 117 89 40 129 89 45 134 

technik 10 0 10 8 0 8 8 0 8 7 0 7 

administrativa 16 28 44 16 35 51 18 34 52 22 36 58 

celkem 113 69 182 105 71 176 115 74 189 118 81 199 

FTE muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

Výzkum* 80 37 117 73 31 104 81 35 115 83 39 122 

technik 10 0 10 8 0 8 7 0 7 7 0 7 

administrativa 15 26 41 15 34 49 17 32 49 20 33 53 

celkem 105 63 168 96 65 161 105 67 171 110 72 182 

* vč. VYK (výzkumných koordinátorů/ek) 

Tabulka 5: Muži a ženy ve vedoucích pozicích v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

  

2025 2024 2023 2022 

muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

ředitel/ka 
- počet 4 2 6 4 2 6 4 2 6 4 2 6 

- podíl 67 % 33 %   67 % 33 %   67 % 33 %   67 % 33 %   

vedoucí 
- počet 13 9 22 13 9 22 13 9 22 14 9 23 

- podíl 59 % 41 %   59 % 41 %   59 % 41 %   61 % 39 %   

celkem 
- počet 17 11 28 17 11 28 17 11 28 18 11 29 

- podíl 61 % 39 %   61 % 39 %   61 % 39 %   62 % 38 %   
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Tabulka 6 - Využití kratších úvazků u mužů a žen v letech 2022-2025 (k 31.12.) 

výše úvazku 

2025 2024 2023 2022 

muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem muži ženy  celkem 

12,5%  0 1 1 3 1 4 3 1 4 0 0 0 

25,0% 1 1 2 3 1 4 1 2 3 0 2 2 

37,5% 6 1 7 2 3 5 5 2 7 5 1 6 

50,0% 6 3 9 4 2 6 4 3 7 5 6 11 

67,5% 1 2 3 2 3 5 3 1 4 3 3 6 

75,0% 4 3 7 3 2 5 1 6 7 3 7 10 

87,5% 1 3 4 2 2 4 2 5 7 1 5 6 

93,75% 1  0 1  0  0  0  0  0  0  0  0  0 

celkem 20 14 34 19 14 33 19 20 39 17 24 41 

 

 


